Aktualizovano ke dni 3. 10. 2018

DODATKY k metodice vykazu P 1¢-01 k 30. 9. 2018

Zména/novy zpusob financovani regionalniho skolstvi — poznamky:

Zmeéna financovani se netyka soukromych a cirkevnich Skol.

Materské, zakladni a stiredni Skoly a konzervatore

Rozpod&et $kol stanovi MSMT.

Financovani pedagogické prace - nakladové financovani pedagogické prace podle poc¢tu oducenych
hodin do statem stanoveného maxima (nafizeni viady &. 123/2018 Sb., vyhlaska &. 14/2005 Sb.).
Normativné stanoveny objem prostfedk( na ostatni narokové a nenarokoveé slozky platu pedagogu.
Financovani nepedagogické prace — normativy na $kolu (feditelstvi), dal$i pracovisté, tfidu MS, ZS
a SS, zaka konzervatore. Normativy na ONIV.

Skolni druziny

Rozpodet druzin &asteéné stanovi MSMT, a to pro pedagogickou praci podle rozsahu vzdélavani do
statem stanoveného maxima (vyhlaska &. 74/2005 Sb.).

Normativy pro nepedagogickou praci a ONIV stanovi pfislusny krajsky ufad (vyhlaska o krajskych
normativech).

VyssSi odborné skoly

Rozpod&et $kol stanovi MSMT.
Pro pedagogickou praci a ONIV normativy podle oborl vzdélavani.
Financovani nepedagogické prace - normativy na Skolu (feditelstvi), dalSi pracovisté, studenta.

Zakladni umélecké skoly

Rozpod&et $kol stanovi MSMT.
Normativy v ¢lenéni podle oboru a stupné vzdélani.

Ostatni Skolska zafizeni (kromé Skolni druziny)

Financovani $kolskych zafizeni se neméni, tj. nadale budou financovany prostfednictvim krajskych
normativa.

Podpulrna opatieni

Financovani podpurnych opatfeni se neméni, {j.:

- MSMT stanovi pfiplatky na jednotlivd podplrna opatfeni podle vyhlasky &. 27/2016 Sb.,
0 vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych, ve znéni pozdéjSich
predpisq,

- MSMT stanovi dle § 161 odst. 3 pism. i) pro jednotlivé pravnické osoby roéni objem prostiedkii na
podpurna opatfeni jako soucin téchto pfiplatki a odpovidajiciho poétu podpurnych opatfeni, které
pravnickéd osoba poskytuje,

- MSMT stanovi rozhodny podéet podptrnych opatfeni k 1. lednu podle vykazu R 43-01 k 30. zafi
(resp. 31. fijnu) a podle vykazu R 44-99 za mésice zafi az prosinec aktualniho Skolniho roku.

Rozpis prostiedkil stanovenych MSMT podle § 161 odst. 3 Skolského zakona do rozpodétu
pravnickych osob

Rozpis rozpo&tu bude na stejném principu jako dosud, tj. z trovné MSMT na kraje, krajské Ufady do
rozpoctu jednotlivych krajskych a obecnich $kol a Skolnich druzin.

Krajsky ufad finanéni prostfedky rozepisuje a poskytuje Skolam a Skolnim druZinam ve vysi
stanovené ministerstvem. Krajsky ufad muze upravit Skole vySi pfidélenych prostfedkd statniho
rozpoCtu pouze v pfipad€, ze v ramci ovéfeni spravnosti udaju vykazovanych jednotlivymi Skolami
zjisti divodny rozdil mezi vykazanym a skuteénym stavem => Pfesnéj$i vymezeni rezervy pro
krajské urady.

Skola dostane 1 balitek penéz — zavazné ukazatele jako dosud (limity mzdové regulace).

Vykazovani

Novy zplsob financovani vyzaduje velky dlraz na spravnost vSech vykazovanych dat a jejich
dlslednou kontrolu na Urovni $koly — odpovédnost feditele za spravnost (metodiky nefesi pfipady, kdy
jsou udaje vykazané Skolou v rozporu s platnymi pravnimi pfedpisy - napf. chybné zafazeni Zaka do
roniku — a nefesi ani davody rozporu!).

- Chybné vykazana data v neprospéch skoly => §kola neobdrzi dostatek finan¢nich prostfedka.
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Chybné vykazana data ve prospéch Skoly => neopravnéné Cerpani financnich prostfedku.
Kontrolni ¢innost KU, ORP a CSI => ovéfeni spravnosti dat.

Pro stanoveni hodnoty PHmax jsou naprosto zasadni spravné, pravdivé a Uplné uvedené Udaje
v odpovidajicich vykonovych vykazech (v€. vykaz( vygenerovanych ze $kolni matriky) a pro
stanoveni vyse finanénich prostredkill ze statniho rozpocétu pro skolu jsou rozhodné udaje
vykazané ve vykazu P 1c-01, ato v oddilech IVa, IVb, IVc) => vykazu P1c-01 je tfeba vénovat
zvySenou pozornost a fadné provedeni kontrol na dané Skole i Skolském zafizeni (nejlépe
feditel), nebot se stava podle platné legislativy od roku 2020 tzv. poukazkou na penize.

Zasadni zmény ve vykazech P 1-04 a P 1¢c-01 v roce 2018:

Zasadni zmény v napoctovém ¢tvrtletnim vykazu P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych

prostiedcich v RgS v roce 2018 ve vztahu k vykazu P 1c-01

v oddile lll. byly doplnény Ffadky vztahujici se k prepoétenému poctu pedagogickych
pracovnikii k 30.9. a jejich ¢lenéni dle mzdovych prostredkd (F. 0372 az 0375)
a k prepocétenému poctu nepedagogickych zaméstnancl k 30.9.a jejich ¢&lenéni dle
mzdovych prostfedk( (F. 0376 az 0379); tyto fadky se vypliuji jen ve 3. Ctvrtleti (tj. podle stavu
k 30.9.), vostatnich kvartadlech roku jsou nevyplnéné, coz je zabezpeleno i nastavenim
kontrolnich vazeb,

Udaje o primérnych poétech zaméstnancl (pfepodéteni, fyzické osoby) se uvadéji v jednotkach
s pfesnosti na 4 desetinna mista.

Zasadni zmény v roénim vykazu P 1c-01 o evidenénim poétu zaméstnancti v RgS podle stavu

k 30.9. 2018

Ve vykaze byl vypustén sloupec ,pocet let zapocitatelné praxe“ v oddile IVa, Vb a IVc a nové byl
pfidan sloupec zdroj financovani v odd. [Va.

Udaje v oddilu IVb, IVc se uvadsji jen v pfipad&, kdy v oddile IVa je uveden zdroj financovani
s kédem 11 ,je ve stavu, financovani ze SR - kromé podpUrnych opatfeni a ESF* a dale jen pro
jisty druh €innosti (11, 21, 34, 42, 51, 52, 53, 56, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 81) a nékteré skupiny
profesi pedagogickych pracovniki u pfislu§ného druhu &innosti.

V oddilu IVb se uvadéji udaje o rozsahu pfimé pedagogické Cinnosti pedagogickych pracovnikd,
ktefi maji v oddile IVa uveden zdroj financovani 11 (je ve stavu, financovani ze SR - kromé
podplrnych opatfeni a ESF), a to v souladu s definici PHmax. Tzn. vykazuje rozsah PPC jen za
nékteré druhy c¢innosti a nékteré skupiny profesi pedagogickych pracovnikd u pfislusného
druhu €innosti.

Pokud jsou pedagogickému pracovnikovi vykazanému v oddile 1Vb (zdroj financovani 11) k 30. 9.
pevné stanoveny prespocetné hodiny nad ramec tydenniho rozsahu jeho pfimé pedagogické
€éinnosti uvede se v oddile IVc jejich poCet. Dale se v oddile IVc provede odpoéet za hodiny
vyuky nad ramec RVP (zahrnuje se jen vyuka povinnych a povinné volitelnych pfedmétl), {j.
odectou se hodiny nepovinnych pfedmétd.
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Upozornéni k jednotlivym oddiltim vykazu P 1c-01:

Oddil IV. (pivodné soucast vykazu P 1-04, nyni kontrolni vazby na nové fadky v P 1-04)

IV. Nepedagogicti zaméstnanci (jen ze SR) podle platovych tfid a platovych stupna:

V jednotlivych Ffadcich 0401 az 0412 oddilu se uvedou nepedagogicti zaméstnanci, jejichz platy jsou
hrazeny z prostfedkd SR (evidenéni pocet pfepocteny na plné zaméstnané) podle stavu k 30. 9. podle
platovych stupna a platovych tfid (sloupce 1 az 16); pokud zaméstnavatel urci plat podle § 6 NV
¢. 341/2017 Sh., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé, v ramci rozpéti
platovych tarifi, zapoéte zaméstnance do fadku platového stupné podle vySe pfiznaného platu, ktery
se nejvice pfiblizuje k ¢astce pro platovy stuperi v tabulce platovych tarif(.

Radek 0414, kde je uveden soudet nepedagogickych zaméstnanci celkem, se nevypliiuje, je
generovan automaticky; soucet poctl nepedagogickych zaméstnancu ve sl. 1 az 16 v fadku 0414
celkem musi odpovidat udaji v fadku 0376 v oddile Il vykazu P 1-04.

Oddil VI. (pliv. soucéast vykazu P 1-04)

VI. Zaméstnanci pobirajici vybrané slozky platu (jen ze SR):

Jednotlivé fadky 0601 az 0612 tohoto oddilu se vyplfuji ve vazbé na prislusné paragrafy zakoniku
prace, tj. vtomto oddilu se uvede evidencni pocet zaméstnancili (v pfepoctu na plnou pracovni dobu),
ktefi k 30. 9. pobiraji vybrané slozky platu ze SR, a to dusledné podle podilu jejich prace v pfislusném
druhu €innosti. Jedna se vyhradné o zaméstnance, kterym jsou pfiplatky stanoveny v platovém
vyméru. Poéty zaméstnanci se uvadéji v €élenéni pedagogicti pracovnici a nepedagogicti
zaméstnanci.

= jsou-li uvedeny vyplacené jednotlivé druhy pfiplatkda v oddile lll. vykazu P 1-04, mél by byt uveden
i pocet zaméstnancu v odpovidajicim druhu ¢innosti v oddile VI, ktefi je pobiraji.

Oddil IVa. (kontrolni vazby na nové radky v P 1-04)

IVa. Pedagogicti pracovnici (jen ze statniho rozpoctu) podle platovych tfid a platovych stupnu:

V tomto oddile jsou udaje o eviden¢nich poctech pedagogickych pracovniki rozepisovany v ¢lenéni
podle druhu &innosti, skupin profesi pedagogickych pracovnik(, platového stupné (platovy stupen pro
pedagogické pracovniky muze nabyvat pouze hodnot 1 az 7) a zdroje financovani, ktery miaze v ramci
Ciselniku nabyvat Sesti hodnot:

01 - dlouhodoba nemoc (neni ve stavu, zajiStén zastup), financovani ze SR (kromé& podplrnych
opatfeni a ESF),

11 - je ve stavu, financovani ze SR (kromé prostfedkd uréenych na podpurna opatfeni a ESF)

= 01 a 11 - platy téchto pedagogickych pracovnikl jsou hrazeny vyhradné z prostfedk( kapitoly 333
(MSMT) SR, v&. prostfedki SR ugelové véazanych, tj. prostfedk(i pfidélenych z kapitoly 333 na
konkrétni projekty a vyhlagené rozvojové a dotaéni programy MSMT,

02 - dlouhodoba nemoc (neni ve stavu, zajistén =zastup), financovani z podpurnych opatfeni
(financovani podle vyhlasky €. 27/2016 Sb.),

12 - je ve stavu, financovani z podpuarnych opatfeni (financovani podle vyhlasky €. 27/2016 Sb.)

= 02 a 12 - platy téchto pedagogickych pracovnikd jsou hrazeny z prostfedkl SR uréenych na
poskytovani podpUrnych opatfeni,

03 - dlouhodoba nemoc (neni ve stavu, zajiStén zastup), financovani z prostfedku/projektl ESF,

13 - je ve stavu, financovani z prostfedkl/projektt ESF
= 03 a 13 - platy téchto pedagogickych pracovnik(i jsou hrazeny z prostfedkl SR pFidélenych
z kapitoly 333 na spolufinancovani (kofinancovani) projekti ESF.

= V oddile IVa se tedy uvadi Udaje o evidenénich poétech pedagogickych pracovnik(/Uvazky, a to
v jednotkach s pfresnosti na 4 desetinna mista.

DULEZITE POZNAMKY:

Ciselnik _,,zdroj financovani“ v odd. IVa: Obecnou snahou je prostfednictvim tohoto &iselniku
zabranit ,dvojimu financovani“ jako je napf. ¢erpani prostfedkd na stejnou zalezitost ze SR a zaroven
z projektd ESF ¢&i pfiznanych podplrnych opatfeni ¢i ¢erpani ,dvojich* mzdovych nakladl na jednu
pracovni pozici/misto po nasledujici kalendarni rok, tj. v dobé dlouhodobé nemoci pedagogického
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pracovnika vykazat ¢erpani mzdovych prostfedkll na osobu v pracovni neschopnosti a na osobu
zastupujici nemocného (rozhodujici pro vykazovani neni délka nemoci pedagogického pracovnika, ale
forma FeSeni jeho zastupu po dobu jeho nepfitomnosti).

1)

2)

3)

4)

5)

Pedagogicky pracovnik financovany ze SR onemocni a po dobu jeho nepfitomnosti je
zajistén zastup jinou ,fyzickou“ osobou financovanou rovnéz ze SR (platy téchto
pedagogickych pracovnikil jsou hrazeny vyhradné z prostfedkil kapitoly 333 (MSMT) SR, vé&.
prostfedkll SR uc¢elové vazanych): V odd. IVa je nemocnému pedagogickému pracovnikovi
pfifazen kod 01 (tzn. 01 - dlouhodoba nemoc (neni ve stavu, zajistén zastup), financovani ze SR
(kromé podpurnych opatfeni a ESF)), nebot nemocny pedagogicky pracovnik je v evidenénim
pocCtu, ale neni ve stavu, a to diky zajiSténému zastupu jinou osobou financovanou rovnéz
z prostfedkl SR => na daném pracovnim misté je veden zastupujici pedagogicky pracovnik,
kterému je udélen kéd 11 a ktery je dale vykazovan v odd. IVb, popf. IVc.

Pedagogicky pracovnik financovany ze SR onemocni a po dobu jeho nepfitomnosti za néj
neni zajistén zastup jinou ,,fyzickou“ osobou, ale jeho hodiny vyuky zajisti ostatni kolegové
»suplovanim®: V odd. IVa je nemocnému pedagogickému pracovnikovi pfifazen kéd 11 stejné
jako ,zdravému® pedagogovi (tzn. 11 - je ve stavu, financovani ze SR (kromé prostfedkd uréenych
na podplrna opatfeni a ESF) a dotyény nemocny pedagogicky pracovnik je vykazovan v dal$ich
oddilech Vb, popf. IVc (financovani suplovanych hodin ostatnimi cleny pedagogického
sboru/kolegy bude jako dosud feseno v ramci rozpoctu Skoly, vykaz P 1c-01 suplované hodiny
nezohledriuje).

Pedagogicky pracovnik financovany ze SR onemocni a po dobu jeho nepfitomnosti je
zastup jinou ,fyzickou“ osobou feSen formou OON: Vodd. IVa je nemocnému
pedagogickému pracovnikovi pfifazen kéd 01 (tzn. 01 - dlouhodoba nemoc (neni ve stavu,
zajistén zastup), financovani ze SR (kromé podplrnych opatfeni a ESF)), nebot nemocny
pedagogicky pracovnik je v eviden&nim poctu, ale neni ve stavu, a to diky zajisténému zastupu
jinou osobou, se kterou je uzaviena DPP/DPC => OON se ve vykaze P 1c-01 neuvadsji, tudiz se
v odd. IVb a IVc neobjevi ani nemocny pedagogicky pracovnik a ani jeho zastup na DPP/DPC =>
Skole se o tuto osobu na OON snizi PHSkoly a vznikne opravnény pozadavek na pfipadné
navySeni ¢erpani limitu OON na krajském Ufadég, a to az do vySe PHmax.

Pedagogicky pracovnik financovany ze SR onemocni a po dobu jeho nepfitomnosti za néj

neni zajistén zastup jinou ,fyzickou“ osobou, ale jeho hodiny vyuky zajisti jini kolegové

prostiednictvim tzv. pfespoéetnych hodin hrazenych ze SR (hodiny PPC pevné stanovené
nad ramec jejich tydenniho rozsahu): V odd. IVa je nemocnému pedagogickému pracovnikovi
pfitazen kod 11 stejné jako ,zdravému“ pedagogovi (tzn. 11 - je ve stavu, financovani ze SR

(kromé prostfedkd uréenych na podplrna opatfeni a ESF) a dotyény nemocny pedagogicky

pracovnik je vykazovan v dalSich oddilech Vb, popf. IVc, aviak zarover by mély byt vykazany

i pfespocetné hodiny u pedagogickych prac., ktefi zajiStuji hodiny vyuky za nemocného

pedagogického pracovnika => Skola by v8ak pro nasledujici obdobi méla ,zdvojeny® financni

pozadavek na dané pracovni pozici, takze pfespoCetné hodiny — na zajisténi hodin vyuky za
nemocného pedagoga - se v odd. IVc nevykazi.

V pripadé nemocného pedagoga, za kterého je zajiStén zastup jen na ¢ast jeho uvazku pak

analogicky:

e Nemocny pedagogicky pracovnik ze SR - v odd. IVa 0,5 tvazku s kédem 01 (nejde do IVb)
a 0,5 tvazku s kéddem 11 (v odd. IVb odpovidajici po&et hodin PPC).

e Zastupujici pedagogicky pracovnik ze SR - v odd. IVa 0,5 uvazku s kédem 11 (v odd. IVb
odpovidajici poget hodin PPC).

e Ostatni hodiny vzdélavani (zde v celkovém uhrnu 0,5 Gvazku) jsou pak ve vétsiné pfipadd na
Skolach feSeny formou suplovani ostatnimi kolegy pedagogického sboru, kdy uhrada
téchto hodin je beze zmény (ij. feSeno v ramci rozpoc&tu Skoly, vykaz P 1c-01 suplované
hodiny nezohledriuje) => ve vykaze je narokovana Cast Uvazku s kddem 11, ktera zajisti
financovani v nasledujicim obdobi.

e Neni-li zbyla &ast Uvazku ve vysi 0,5 Gvazku zajiténa suplovanim, ale formou hodin pevné
stanovenych nad ramec tydenniho rozsahu PPC (tzv. pfespodetné/nadivazkové hodiny),
pak je nutné aplikovat na tuto zbyvajici ¢ast ivazku bod 4).

Zvlastni zafazeni osob, které spadaji do evidenéniho poétu, ale nemaji stanoveny hodiny PPC:

1)

Vykazani byvalého reditele Skoly, ktery je ke dni 30. 9. 2018 tzv. ,,na pfrekazkach*
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Jedna se o zaméstnance, kterému skoncil vykon prace na vedoucim pracovnim misté, avSak jeho
pracovni pomér nadale trva - tedy zahrnuje se do evidenéniho poétu zaméstnancu skoly, a to
i v pfipadé, Ze nema dohodnut Zadny druh prace, ktery by mohl vykonavat.

Jde o totoZnou situaci, jakou FeSi § 73a odst. 1 zakoniku prace v pfipadech, kdy je zaméstnanec
z vedouciho pracovniho mista odvolan nebo se jej vzda — a to jak z hlediska nastalého stavu, kdy
zaméstnanci trva pracovni pomér bez druhu prace, tak z hlediska faktickych pfi€in jeho vzniku, kdy
zaméstnavatel (resp. zfizovatel) jiz nadale nema vili dotyéného zaméstnavat na vedoucim pracovnim
misté (zfizovatel svou vili projevi tak, Zze v souladu s § 166 odst. 3 vyhlasi konkurz na vedouci
pracovni misto feditele).

Pracovni zafazeni Feditele/feditelky Skoly se po skonceni vykonu jeho funkce fidi § 73a odst. 2
zakoniku prace. Zaméstnavatel je povinen nabidnout fediteli zménu jeho dalSiho pracovniho zafazeni
odpovidajici jeho zdravotnimu stavu a kvalifikaci, pfiemz v pfipadé, Zze zaméstnavatel takovou praci
nema nebo ji byvaly feditel odmitne, jde o prekazku v praci na strané zaméstnavatele a je dan
vypovédni duvod podle § 52 pism. ¢) zakoniku prace.

Z hlediska kompenzace poskytnuté byvalému fediteli Skoly to tedy znamena, Ze feditel sice nema
narok na odstupné, nalezi mu vS8ak nahrada platu ve vysi primérného vydélku (§ 208 a § 351 a nasl.
zakoniku prace) a to az do doby skonceni pracovniho poméru. Pracovni pomér byvalému fediteli
skonéi na zakladé vypovédi, kterou mu muze dat zaméstnavatel, uplynutim vypovédni doby. Po dobu
trvani prekazky v praci byvaly feditel nevykonava praci pro Skolu a skola mu poskytuje
nahradu platu.

= Z vySe uvedeného k situaci ,byvalého feditele Skoly na prekazkach® vyplyva, Zze s ohledem na
skute€nost, Zze nema urCen druh prace, kterou by mohl vykonavat (zaméstnanec nesmi byt
preveden na jinou praci bez svého souhlasu!l), a neni mozné tak stanovit rozsah hodin pfimé
pedagogické c&innosti jako zakladni znak pedagogického pracovnika, nelze takového
zaméstnance vykazat v odd. IVb a IVc vykazu P1c-01 (pozn.: Dle § 2 zakona 563/2004 Sb. museji
i Feditelé Skol a Skolskych =zafizeni vedle manazerskych povinnosti vykonavat pfimou
pedagogickou ¢&innost alespori v minimalnim rozsahu tak, jak stanovi nafizeni vlady &. 75/2005
Sb., a proto je i z tohoto ddvodu nastavena kontrolni vazba v oddile Vb vykazu P1c-01, ktera
neumoziuje zadat PPC pedagogického pracovnika v rozsahu 0 hodin/tyden!). Byvaly feditel tedy
nevykonava praci pro Skolu, pouze vstupuje do evidenctniho poctu zaméstnancu Skoly diky
trvajicimu pracovnimu poméru a zahrnuje se do vyplacenych finanénich prostfedkd Skoly
v nahradach platu, a pravé z tohoto divodu bylo rozhodnuto (do doby upravy Eiselniku v odd. IVa)
o pfidéleni kédu zdroje financovani ,01* (a to i s védomim, Ze toto nyni zcela neodpovida
skutec€nosti, nebot zaméstnanec neni k tomuto dni nemocny!). V této souvislosti vS8ak muze byt
k datu 30. 9. 2018 s kédem financovéani ,11“ v odd. IVa vykdzan pedagogicky pracovnik jako
nahrada za dodasné nepfitomného pedagogického pracovnika na dobu jeho pfekazek v praci
nebo vitézny uchaze¢ konkurzu na vedouci pracovni misto feditele Skoly jako nové jmenovany
feditel.

2) Vykazani zaméstnancl, ktefi ¢erpaji radnou dovolenou po mateiské dovolené

Mateiska dovolena nalezi pouze zené v souvislosti s porodem a péci o narozené dité, a to po dobu
28 tydn(; porodila-li zarovenn 2 nebo vice déti, pfislusi ji matefska dovolena po dobu 37 tydnu.
Matefskou dovolenou zaméstnankyné& nastupuje zpravidla od pocatku Sestého tydne pred
oCekavanym dnem porodu, nejdfive vSak od pocatku osmého tydne pfed timto dnem. Matefska
dovolena predstavuje dulezitou osobni pfekazku v praci; po dobu jejiho trvani je zaméstnavatel
povinen poskytnout zaméstnankyni (tj. matce ditéte i zené, ktera dité prevzala do péce nahrazujici
péci rodicl) omluvené pracovni volno bez nahrady mzdy ¢i platu. Po dobu matefské dovolené nalezi
pfi splnéni stanovenych podminek zaméstnankyni davka nemocenského pojisténi - penézitda pomoc
v matefstvi. Nastoupi-li zaméstnankyné po matefské dovolené zpét do zaméstnani, je zaméstnavatel
povinen ji zafadit na jeji puvodni praci a pracovisté. Pozada-li zaméstnankyné prfed skoncenim
matefské dovolené zaméstnavatele o poskytnuti fadné dovolené za kalendarni rok tak, aby
bezprostfedné navazovala na matefskou dovolenou, je povinen ji vyhovét. V dasledku takového
postupu nedochazi ke kraceni dovolené (§ 217 odst. 5).

Rodi¢ovska dovolend - K prohloubeni péfe o dité je zaméstnavatel povinen poskytnout
zameéstnankyni a zaméstnanci na jejich zadost rodiCovskou dovolenou. Po dobu rodi¢ovské dovolené
nalezi pfi spinéni stanovenych podminek davka statni socialni podpory - rodi€ovsky prispévek.

Neni vylouCeno, aby v pribéhu Cerpani rodiCovské dovolené zaméstnankyné ¢&i zaméstnanec
vykonavali pro svého (nebo jiného) zaméstnavatele praci. Pro téhoZz zamé&stnavatele je v8ak mozné
vykonavat v této dobé praci pouze na zakladé jiného pracovnépravniho vztahu, nez ve kterém je
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Cerpana rodic¢ovska dovolena (napf. na zakladé dohody o pracovni &innosti) a nesmi jit o praci
stejného druhu.

=> Shrneme-li, co jiz bylo fe€eno v definicich vySe, a s ohledem na znéni odst. 5 § 217 zakoniku
prace, pak pro vykazovani v pfedmétnych vykazech PaM plati:

Rodi¢ovsky prispévek (vyplaci odbor socialni podpory zfizeny pfi Ufadu prace) se zacina vyplacet
po skonceni Cerpani penézité pomoci v materstvi (vyplaci OSSZ). V pfipadé, ze rodi¢ na
matefskou dovolenou narok nemél, dostane rodiCovsky pfispévek hned po narozeni ditéte. =>
Zeny na mateiské dovolené (jde o Zeny na matefské dovolené v trvani 28 tydnu, resp. jde-li
o0 zeny, které porodily zarovef 2 nebo vice déti, v trvani 37 tydna (§ 195, odst. 1 ZP), event. na
kratSi dobu (§ 195, odst. 3 az 5, § 197 a § 198 ZP)) a osoby na rodi¢ovské dovolené (osoby,
jimz byla poskytnuta rodi¢ovska dovolena k prohloubeni péce o dité az do tfi let véku ditéte dle
§ 196 ZP) se nezahrnuji do eviden¢niho pocétu zaméstnanci Skoly a nevyplaci se
z prostiedkl skoly, tudiz se vibec v tomto obdobi neobjevi ve vykaze P1-04 (s vyjimkou odd. Il
k 31.12.2018) a P1c-01. Poznamka: Do evidenéniho poc¢tu zaméstnancl se zahrnuji Zeny na
matefské dovolené a osoby na rodiCovské dovolené, které souCasné vykonavajici praci
v pracovnim poméru (zahrnuji se u toho zaméstnavatele, pro kterého praci vykonavaji!).

Zameéstnankyné mlze pred skonéenim matefské dovolené pozadat o poskytnuti dovolené tak,
aby navazovala bezprostfedné na skoneni matefské dovolené. Stejné pravo ma zaméstnanec,
ktery Cerpa rodiCovskou dovolenou do doby, po kterou je Zena opravnéna Cerpat matefskou
dovolenou. Zaméstnavatel dovolenou v pozadovaném terminu urcit musi, tj. musi jejich zadosti
vyhovét. VyCerpani dovolené pied nastupem rodiCovské dovolené v rozsahu rodiCovské dovolené
matky, zamezi kraceni naroku dovolené. => Po tuto dobu jsou zaméstnankyné, popf.
zaméstnanci, Cerpajici fadnou dovolenou, sice zahrnuti do evidenéniho poctu ve vykaze P1-04
a P1c-01 a vyplaceni z prostiedkd $koly, avéak nemaji stanoven rozsah PPC, nebot jejich
hodiny vyuky/vzdélavani jsou zajisStovany zastupujicim pedagogickym pracovnikem (zastupujici
pedagogové maiji v téchto pfipadech pfimo uvedeno ve smlouvach, Ze se jedna o zastup po dobu
Cerpani matefské dovolené, fadné dovolené a rodiCovskeé dovolené); v odd. IVa vykazu P1c-01 se
témto pedagogim na dovolené prozatim (do doby upravy Eiselniku v odd. IVa) uvede kdd zdroje
financovani ,01%, a to i s védomim, Ze toto nyni zcela neodpovida skutecnosti, nebot
zameéstnanec neni k tomuto dni nemocny. Tito zaméstnanci vSak v po dobu této dovolené
nevykonavaji praci pro $kolu a v odd. IVb neni mozné uvést pedagoga s 0 hodin PPC. Zastupujici
pracovnici za tyto pedagogy jsou rovnéz zahrnouti do evidenéniho poctu a vyplaceni z prostredki
Skoly a jsou vykazani v udajich vykazu P1-04 a P1c-01; v odd. IVa vykazu P1c-01 je jim pfidélen
kod ,11* a jsou déle vykazovani odpovidajicim zpisobem, tedy i véetné stanovenych hodin PPC
a pripadnych pfespocetnych hodin.

Vykazovani hodiny pedaqogické intervence, kterd je hrazena na zakladé pfiznaného

podpurného opatieni:

Hodina pedagogické intervence je zahrnuta do Gvazku, tj. je zapogitana do stanoveného PPC: Je-
li jinak Uvazek pedagogického pracovnika hrazen ze SR (kéd financovani 11 v odd. IVa), pak je
nutné o tuto hodinu z podplrnych opatfeni Gvazek snizit a tuto ¢ast Uvazku uvést s kédem
financovani 12.

Priklad vypodtu: Ugitel Il. stupné& ZS s funkci Feditele méa snizeny rozsah PPC na 12 hodin/tyden
(pIny rozsah ugitele Il. stupn& ZS by byl 22 hodin/tyden) a v ramci svého plného GUvazku ugi
1 hodinu intervence, ktera je financovana z podpurnych opatfeni => v odd. IVa vykazu P1c-01
budou o tomto pedagogickém pracovnikovi uvedeny 2 fadky, a to na jednom fadku Gvazek 0,9545
se zdrojem financovani 11 a na druhém fadku uvazek 0,0454 (tj. 1/22) se zdrojem financovani 12;
v oddil IVb vykazu P1c-01 bude pak jen jeden fadek, na kterém bude uvedeno jiz jen 11 hodin
PPC/tyden).

Hodina intervence je pevné stanovena nad ramec tydenniho rozsahu PPC, tj. je hrazena jako
prespocetna (naduvazkova) hodina — hodina se neprojevi v oddile 1Va, Vb a ani v odd. V¢, nebot
zde jsou uvedeny jen pfespocetné hodiny se zdrojem financovani 11.

Hodina intervence je hrazena formou odmény — hodina se neprojevi v oddile 1Va, IVb a IVc
vykazu P1c-01.

Vykazovani zaméstnance, ktery ¢erpa neplacené volno:

Jak je uvedeno z podkladech k vykaziim PaM (konkrétné viz Metodické vysvétlivky k obsahu udaju -
MZDY a PLATY, OSTATNi PLATBY ZA PROVEDENOU PRACI - OPPP (OSTATNi OSOBNI
NAKLADY - OON), EVIDENCNi POCET ZAMESTNANCU - Platné pro vykazy fady P (MSMT)), tak
zaméstnanci, kterym bylo poskytnuto neplacené volno bez nahrady mzdy v rozsahu delS§im nez
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4 tydny, se nezahrnuji do evidenéniho poétu zaméstnancii, a to ode dne nastupu tohoto volna =>
p. Novak s pfiznanym neplacenym volnem od 10.9. do 20.10. (tedy neplacenym volnem delSim nez
4 tydny) nebude uveden ve vykazu P1c-01; ve vykaze P1c-01 bude tedy vykazan k 30.9.2018 pouze
zastup za p. Novaka, tj. p. Novakova jako pedagogicky pracovnik s jinym platovym zafazenim, a to
s kédem 11 v odd. IVa, je-li zdroj financovani tohoto pedagogického pracovnika ,statni rozpocet®,
pfipadné dale v odd. IVb a IVc, splni-li podminky ,pro vstup“ do téchto oddil(.

Radek 4a21, kde je uveden soudet pedagogickych pracovniki celkem se nevypliiuje, je generovan
automaticky; soucet poctl pedagogickych pracovnikll ve sl. 4 az 14 v fadku 4a21 celkem musi
odpovidat udaji v fadku 0372 v oddile Ill vykazu P 1-04.

Obdobné musi platit, Ze pocet pedagogickych pracovniki celkem uvedeny v odd. IVa za jednotlivé

druhy c¢innosti se musi rovnat pfepoctenému poctu k 30.9. (celkem) odd. Il vykazu P1-04 za

jednotlivé druhy ¢innosti (f. 0372).

Dale dle zdroje financovani musi platit, ze:

e pocet pedagogickych pracovnikll ze SR v odd. IVa musi byt roven pfepoétenému poctu ze SR
k 30.9. na fadku 0373 v odd. Il vykazu P1-04 celkem za vS8echny druhy ¢innosti (stejné plati i za
jednotlivé druhy Cinnosti),

e pocet pedagogickych pracovnikd z podplrnych opatfeni v odd. IVa musi byt roven prepoétenému
pocétu z podpurnych opatfeni k 30.9. na fadku 0374 v odd. lll vykazu P1-04 celkem za vSechny
druhy Cinnosti (stejné plati i za jednotlivé druhy €innosti),

e pocet pedagogickych pracovnik(l z ESF musi byt roven pfepoétenému poc¢tu z ESF k 30.9. na
fadku 0375 v odd. lll vykazu P1-04 celkem za v8echny druhy &innosti (stejné plati i za jednotlivé
druhy &innosti).

IVa. Pedagogi¢ti pracovnici (jen ze statniho rozpoétu) podle platovych tiid a platovyeh stupiin

Cislof| Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova
fadku] tiida 4. trida 5. | tida6. | tfida7 | tfida8. | tiida9 | tfida 10. | tfida 11. | tfida 12_ | tfida 13. | tfida 14.

Druh ¢innosti
Skupina profesi
Platovy stupef

pedagogickych pracovniki
Zdroj financovéni

a
ca
(g}
(=9

e 4 3 6 7 8 9 10 11 12 13 14
4a0l

Kontroly mezi oddily IVa, IVb a IVc:

PFfi manualnim zadavani plati, ze pokud organizace nic nevyplni v oddil IVa, nebude moci nic vyplnit
(rozuméj: nebude nic k vyplnéni) v oddile IVb ani v oddile IVc, tzn. nabidka kombinaci Druh innosti,
Skupina profesi/Kategorie PP, Platovy stupen a Zdroj financovani vychazi €isté z udaju uvedenych
v oddile IVa tak, jak je organizace zada, pfiemz do oddilu IVb a IVc se pro volbu promitnou jen ty
kombinace, které jsou pro pfipustné dle metodického dokumentu Pokyny a vysvétlivky. Tedy pokud
organizace vyplni alespon jednu takovou akceptovatelnou kombinaci v oddile IVa, pak ji najde
i v nabidce oddilu IVb, a pokud ji vypIni nasledné i v oddile Vb, nalezne ji i v oddile IVc (kde ji budto
vyplni, tj. ma pfespocetné hodiny/hodiny nad ramec, nebo nevyplni, tj. nema takové hodiny). => Tzv.
lidova tvofivost v naslednych oddile IVb a IVc neni pfipustnd, organizace mize volit jen z pfipustnych
kombinaci zadanych v oddile 1Va.

Pokud organizace vyplni a zkontroluje Udaje v oddile IVa, IVb a pfipadné i IVc a nasledné se
rozhodne smazat néjaky udaj v oddile IVa (nebo ho zménit tak, ze jiz do zmény financovani/reformy
nevstupuje), pak se automaticky smazou i vSechny odpovidajici fadky v oddile IVb a IVc. Tato zména
,nheshodi pouze pfiznak (zeleny tercik) u oddilu 1Va, ale i u oddilu IVb a IVc, takze i tyto budou muset
znovu projit kontrolou celého oddilu. => Jakakoli zména v oddile 1Va tedy nuti zpracovatele vratit se
opét ke kontrole oddilu IVb a IVc; obdobné pak zména v oddilu IVb nuti zpracovatele vratit se ke
kontrole oddilu 1Vc.

Pokud organizace v oddile IVa néjaké udaje pouze zméni (a jejich vstup do reformy se nezméni), pak
se ,neshodi” jen pfiznak (zeleny ter¢ik) u oddilu IVa, IVb a IVc na nezkontrolovano, ale zméni se
i pfiznak kontroly na nezkontrolovano na odpovidajicim fadku oddilu IVb, resp. IVc, pokud jsou tam jiz
vyplnény a zkontrolovany hodnoty.
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Import XML samoziejmé do jisté miry tzv. lidovou tvofivost umozZiuje, avSak vSe je oSetfeno

kontrolnimi vazbami. Pokud se tedy najde kombinace v oddilu 1Vb, ktera neni uvedena v oddilu IVa,

objevi se k pfislusnému fadku v oddilu IVb kriticka chyba. Stejné tak, pokud se v oddile IVc najde

fadek, ktery neni uveden v oddile I1Vb, objevi se kritickd chyba.

= ZvySe uvedenych dlvodl je tedy treba vypliovani Gdajii za pedagogické pracovniky
v odd. IVa vénovat zvySenou pozornost!

Priloha k oddilu IVa. Pedagogiéti pracovnici (jen ze statniho rozpoétu) podle platovych tFid
a platovych stupnt — vypliuji pouze organizace zfizované krajem (7), obci nebo svazkem obci (2)

Oddil IVb.

IVb. Rozsah pfimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnikt (jen ze SR) podle platovych
tfid a stupnu ve vybranych druzich skol a $kolni druziné:

V oddile Vb jsou udaje o rozsahu pfimé pedagogické Cinnosti pedagogickych pracovnikli (dale jen
.PPCY), ktefi maji v oddile IVa uveden zdroj financovani 11 (je ve stavu, financovani ze SR - kromé
podplrnych opatfeni a ESF), rozepisovany v ¢lenéni podle druhu d¢innosti, skupiny profesi
pedagogickych pracovnikl a platového stupné.

IVb. Rozsah piimé pedagogické ¢innosti pedagogickych pracovnikn podle platovyceh tiid a stupiiii ve vybranych druzich skol
a Skolni druziné

"=
=
_—
=3 3| %
g|le g &
= E_::; w | Cislo | Platova Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova
o 2 |fadku) tidad4. | tfida 5. | tiida 6. | thida7. | @ida8 | tfida9. | tfida 10, | tida 11. | wida 12, | tfida 13. | tiida 14
2 =
o =
gl =
4
=
a b C d 4 5 [ 7 [ [ 10 11 12 13 14
4b01

Dale se v odd. IVb vykazuje rozsah PPC, jen za nékteré druhy &innosti (11, 21, 34, 42, 51, 52, 53,
56, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 81) a nékteré skupiny profesi pedagogickych pracovnikt u pfislusného
druhu €innosti — viz Pokyny a vysvétlivky.

1 Ucitelé (101, 110, 111, 112, 116, 131)

2 Vychovatelé (102, 140)

3 Ucitelé odborného vycviku (206)

5 Specialni pedagogové (148) - nezapoditavaji se ucitelé se specialné pedagogickou kvalifikaci!
7 Ostatni pedagogicti pracovnici (147, 150, 218)

8 Trenéfi (212)

Druh ¢innosti 11 21 34 42 | 51 | 52 | 53 | 56 | 61 |62 |63 | 64 | 65| 66 | 81
Skupiny profesi 1, 1,3, 1, 1,
pedagogickych 2, 5123 5, |1 5143 5143 é’) 3, 5161) 11 ;ﬁ) L3 725’>

pracovnikii 59) 8% 54 52)

1 Pouze u MS s internatnim provozem.

2 Pouze pokud jsou ve $kole tiidy ziizené podle § 16 odst. 9 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve kterych je zajistovana
vyuka predméti specialné pedagogické péce standardné v bézném rozvrhu — nikoliv jako podptrné opatreni
s normovanou finanéni naroénosti.

) Pouze v oborech vzdélani gymnazium se sportovni pfipravou.

4 Pouze vyuka pfedmétii specialné pedagogické péce zabezpedené standardné v bézném rozvrhu — nikoliv
jako podptirné opatreni s normovanou finanéni naroénosti.

5 Pouze pedagog volného ¢asu (150),

6 Pouze pokud se jedna o specialniho pedagoga ve tiidé zfizené podle § 16 odst. 9 zakona ¢. 561/2004 Sb.
(neni podpurné opatieni s normovanou finanéni naroénosti).

Za kazdého pedagogického pracovnika vykazaného v oddile IVa se zdrojem financovani 11
a uvedeného v této tabulce se vykaze tydenni rozsah jeho PPC (rozsah hodin pfimé vyucovaci, pfimé
vychovné, pfimé specialné pedagogické a pfimé pedagogicko-psychologické &innosti), ktera mu je
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stanovena feditelem pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly nebo Skolského zafizeni v souladu
s prilohou k nafizeni vlady €. 75/2005 Sb. Pfi sjednani kratSi nez stanovené tydenni pracovni doby se
umérné tomu snizuje rozsah PPC. => v odd. IVb se uvede pocet hodin!

Upozornéni: Vsichni pedagogiéti pracovnici maji v pfislusném NV stanoveny rozsah hodin PPC —
nelze tedy u nékteré osoby vyplnit v odd. IVb ,0 hodin PPC* coZ by bylo vrozporu s definici
pedagogického pracovnika, av§ak v ramci minulého sbéru se toto objevovalo u feditelt Skol a u ucitell
OV => feditel m& pouze snizeny hodiny PPC, a to v zavislosti ,na po&tu tfid, oddéleni, studijnich
skupin, kurzl vychovnych skupin, nebo déti, Zaka nebo studentl ve Skole”, popf. za vykonavani dalsi
funkce (napf. vychovny poradce), a ugitel OV ma hodiny PPC stanoveny v rozsahu 25 az 35 hodin
tydné, popf. nizsi dle dalSich skute¢nosti.

Oddil IVe.

IVc. Hodiny pfimé pedagogické cinnosti pedagogickych pracovnikii pevné stanovené nad
ramec jejich tydenniho rozsahu podle platovych tfid a stupfii snizené o hodiny vyuky nad ramec
RVP ve vybranych druzich $kol a Skolni druziné:
Vtomto oddile jsou Udaje o hodinach PPC pevné& stanovené nad ramec tydenniho rozsahu
rozepisovany v ¢lenéni podle druhu &innosti, skupin profesi pedagogickych pracovnikd a platového
stupné stejnym zplsobem jako v odd. IVa a IVb.

IVec. Hodiny pirimeé pedagogicke ¢innosti pedagogickych pracovniki pevné stanovené nad ramec jejich tvdenniho rozsahu
podle platovyjch tiid a stupiii sniZené o hodiny vyuky nad rimec RVP ve vybranych druzich $kol a Skolni druziné

2
S E
r— S =
- | 4 "
2| E|l &
k= :—_: "?- Cislo | Platova | Platovd | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova | Platova
ot £ = = | fadku | tiida 4. tiida 5 tiida 6 tiida 7 trida 8. tiida 9. | tfida 10. | tiida 11. | tfida 12. | tfida 13. | tfida 14
= f= T 2
Slza s
-1
=
2
3 1] [ d 4 3 6 7 [] 0 10 11 12 13 14
4c01

V odd. IVc se v3ak uvadéji jen udaje za pedagogické pracovniky, ktefi maji uvedeny v oddile IVa
zdroj financovani 11 (je ve stavu, financovani ze SR - kromé& podpUrnych opatfeni a ESF) a jsou
vykazani v odd. IVb (rozsah PPC) => uvede se pocet hodin!

= Pokud jsou pedagogickému pracovnikovi vykazanému v odd. IVb (zdroj financovani 11) k 30. 9.
v rozvrhu vyuéovacich hodin pevné stanoveny pfespocetné hodiny nad ramec tydenniho
rozsahu jejich pfimé pedagogické ¢innosti (§ 23 odst. 3 zakona ¢&. 563/2004 Sb. a § 132
zékoniku prace), ktera je mu stanovena v souladu s nafizenim vlady €. 75/2005 Sb., uvede se
v oddile IVc jejich poCet (neuvadi se prespocetné hodiny pfidélené pedagogickému pracovnikovi
na realizaci podpurnych opatfeni).

Dale se vodd. IVc provede odpocéet za hodiny vyuky nad ramec RVP (zahrnuje se jen vyuka

povinnych a povinné volitelnych pfedmétt), tj. odeétou se hodiny nepovinnych predméti. Tam, kde

nejsou uvedeny prespocetné hodiny &i je vyu€ovano vice hodin nepovinnych pfedmét(l, nez je pocet
uvedenych pfespoc&etnych hodin, budou vysledné hodiny nabyvat zapornych hodnot!

¥

ZAVER:

Vysledny soucéet hodin vykazany v oddilech IVb a IVc vykazu P 1c-01 je pak
vyslednym PHSkoly nebo PHdruziny, tj. rozsah vzdélavani realizovany danou skolou
nebo skolni druzinou.
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Aktualizovano ke dni 3. 10. 2018

Platna znéni novel skolskych predpist souvisejicich s novym zplisobem financovani:

1. Na internetovych strankach ministerstva byla uvefejnéna platna znéni pravnich pfedpist
souvisejicich se zménou/novym zplsobem financovani s vyznaéenim zmén uGcinnych od
1. 9. 2018 (novely souvisejici s reformou financovani jsou ,vytu¢nény*), jakoz i ustanoveni, ktera
budou mit odloZenou aplikovatelnost, vypracovana legislativnim odborem MSMT:

http://www.msmt.cz/dokumenty-3/narizeni-vliady a
http://www.msmt.cz/dokumenty-3/vyhlasky-ke-skolskemu-zakonu.

Novy pravni predpis, tj. nafizeni vlady ¢. 123/2018 Sbh., o stanoveni maximalniho poc¢tu hodin
vyuky financovaného ze statniho rozpo&tu pro zakladni Skolu, stfedni Skolu a konzervatof
zfizovanou krajem, obci nebo svazkem obci, uc€inny od 1.9.2018, bude pouzitelny az od

1. 1. 2020 (odlozeni pouzitelnosti vyplyva ze zakona ¢. 167/2018 Sb., kterym doSlo k novelizaci

ustanoveni €l. Il odst. 1 zakona €. 101/2017 Sb. => z&kon stanovuje, ze Skoly a 8kolska zafizeni

do 31. 12. 2019 budou financovany ze statniho rozpo¢tu podle dosavadnich ustanoveni Skolského
zakona).

Dané nafizeni vlady stanovi maximalni rozsah vzdélavani hrazeny ze statniho rozpoctu, a to pro

ZS a SS zfizované krajem, obci nebo svazkem obci se stanovi maximalni poéet hodin vyuky

financovany ze statniho rozpoc¢tu na jednu tfidu v oboru vzdélani v zavislosti na poctu zaku ve

tfidé a pro konzervatore zfizované krajem, obci nebo svazkem obci maximalni pocet hodin vyuky
financovany ze statniho rozpoétu na jeden roc¢nik v oboru vzdélani v zavislosti na poctu zaku

v ro¢niku, tedy toto tzv. nafizeni PHmax:

- definuje hodnotu PHmax — maximalni tydenni poc€et hodin vyuky podle rdamcovych
vzdélavacich programu financovany ze statniho rozpoctu na jednu tfidu v zavislosti na
primérném poctu zaku ve tfidé (tj. pouze rozsah vzdélavani uréeny ramcovym ucebnim
planem),

- stanovi zakladni pravidla k PHmax (pfedevsim pro obory stfedniho vzdélavani),

- v priloze stanovi konkrétni hodnoty PHmax pro jednotlivé druhy a typy $kol, podle primérného
poctu zaku ve tridé.

2. Skoldm a odbordm $kolstvi v krajich byly odeslany dopisy s informacemi souvisejicimi

s implementaci novely:

- vyhlasky €. 14/2005 Sb., o pfedskolnim vzdélavani, ktera byla vydana dne 2. srpna 2018 ve
Sbirce zakonu pod €. 151/2018 Shb. (novela vyhlasky je ucinna od 1. 9. 2018, avSak Casti
tohoto pravniho predpisu, které se tykaji nového zplsobu financovani, budou aplikovatelné
teprve od 1. ledna 2020 - jde konkrétné o ustanoveni § 1d a navazujici pfilohy €. 1 az 3, které
specifikuji maximalni pocet hodin pfimé pedagogické Cinnosti pro matefské Skoly zfizované
uzemnimi samospravnymi celky nebo svazky obci financovanych ze statniho rozpoctu;
odlozeni pouzitelnosti vyplynulo z novely Skolského zakona, kterou do$lo k posunuti terminu
uvedeného v pfechodném ustanoveni €l. Il bodu 1 zakona & 101/2017 Sb. => zakon
stanovuje, Ze Skoly a Skolska zafizeni do 31. 12. 2019 budou financovany ze statniho
rozpoCtu podle dosavadnich ustanoveni Skolského zakona; naopak novelizované ustanoveni
§ 2, ve kterém jsou stanoveny minimalni a maximalni pocty déti ve tfidach matefské Skoly,
nabyvaji u¢innosti od 1. 9. 2018),

- vyhlasky €. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné
Skolni dochazky, ve znéni pozdéjSich predpisu, ktera byla publikovana dne 12. Cervence 2018
ve Shirce zakonl pod €. 140/2018 Sb. (novela vyhlasky je uc€inna od 1. 9. 2018, ale zaroven
dochazi k odlozeni aplikovatelnosti viech ustanoveni novely vyhlasky €. 48/2005 Sb., coz
se tyka jak nového textu § 4, tak nové vlozenych ustanoveni § 7a a 7b. => do 31. 12. 2019 se
v otazce zpusobu financovani stejné jako v otazce pocCtd zakd ve Skolach a tfidach
stanovenych v § 4 vyhlasky bude postupovat podle dosavadnich pravnich pfedpist a nedojde
k zadné zmeéné dosavadnich zplisobl financovani a pravidel stanoveni poctu zaka ve tfidé;
toto odlozeni aplikace novych ustanoveni vyhlasky je v souvislosti s odkladem zahajeni
nového zplsobu financovani regionalniho $kolstvi az k 1. lednu 2020),

- vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ktera byla
publikovana dne 26. Cervence 2018 ve Sbirce zakonl pod €. 145/2018 Sb. (novela vyhlasky
je uCinna od 1. 9. 2018 a jejim predmétem je nastaveni pravidel jednotné organizace
viceoborovych tfid na Skolach, které v minulosti nebyly jakkoliv upraveny, pficemz hlavnim
cilem novely je zavést pravidla v organizaci téchto tfid tak, aby byly vytvofeny prfedpoklady pro
zvySeni kvality vzdélavani v souladu s ramcovymi vzdélavacimi programy + soucasné ma
zavedeni téchto pravidel pfinést lepSi podminky pro odpovidajici finanéni zabezpeceni
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viceoborovych ftfid, na které reaguje novy zplsob financovani regionalniho S$kolstvi;
odloZzenim vlastniho zavedeni nového zpusobu financovani, a to posunem zakonného
ustanoveni €l. 1l bodu 1 zakona €. 101/2017 Sb., o jeden rok, budou $koly a Skolska zafizeni
do 31. 12. 2019 financovany ze statniho rozpoctu podle dosavadnich ustanoveni Skolského
zakona => pro zajisténi odpovidajiciho finanéniho zabezpeceni do spusténi nového zplsobu
financovani bude i nadale vyhlaSovan rozvojovy program na podporu tzv. malo¢etnych obor(
vzdélani, tedy i viceoborovych tfid; POZOR: zavedeni pravidel pro viceoborové tfidy se
vztahuje na tfidy, které zapo¢nou vzdélavani od 1. ro€niku Skolniho roku 2018/19, tzn., na
viceoborovou tfidu zfizenou nejpozdéji pro Skolni rok 2017/2018 se nevztahuje novy § 2a az
2c vyhlasky o stfednim vzdélavani, avSak podle pfechodného ustanoveni v novele vyhlasky
pocet oborl vzdélani v této tfidé nesmi pfesahnout pocet dosazeny ke dni nabyti uc€innosti
této novely, tedy k 1. 9. 2018),

- vyhlasky &. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani, kterd byla vydana dne 9. srpna 2018 ve
Shirce zakonl pod €. 163/2018 Sb. (novela vyhlasky, ktera pfinasi Upravy ve financovani
8kolnich druzin zfizovanych Uzemnimi samospravnymi celky nebo svazky obci v ramci
zmocnéni Skolského zakona a také upravuje organizacni strukturu, zejména ur€eni pravidel
tvorby oddéleni a poctu U€astnik( druzin, je u¢inna od 1. 9. 2018, avSak body, které se tykaji
nového zpusobu financovani, budou aplikovatelné od 1. ledna 2020, a to konkrétné
ustanoveni § 10 odst. 9 az 11 a pfilohy, ktera stanovuji maximalni pocty hodin pfimé
pedagogické cinnosti pro Skolni druziny zfizované uzemnimi samospravnymi celky nebo
svazky obci financované ze statniho rozpodtu; odlozeni aplikace vyplyva ze zakona
€. 167/2018 Sb., kterym doSlo k novelizaci ustanoveni ¢l. Il odst. 1 zakona ¢. 101/2017 Sb.
v tom sméru, Ze Skoly a Skolska zafizeni zfizované uzemnimi samospravnymi celky nebo
svazky obci budou do 31. prosince 2019 financovany ze statniho rozpoctu podle dosavadnich
ustanoveni Skolského zakona; naopak ostatni novelizovana ustanoveni, zejména pak § 10,
jenz se vztahuje k doprovodnym otazkam nastaveni novych pravidel organizace, zejména
tvorby oddéleni a pocta uc¢astnikl Skolnich druzin, nabyvaji U¢innosti a budou aplikovana od
1.9.2018).

Podrobné metodiky k novému zplsobu financovani pedagogickych pracovnikd v MS, ZS, SS
a SD jsou uvefejnény na webu ministerstva - metodiky a dal$i pfilohy k reformé& financovani
regionalniho Skolstvi naleznete na http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/ekonomika-
skolstvi/metodiky-k-reforme-financovani-regionalniho-skolstvi.
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